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Introductie 
Dag lieve Hera leden en lezers.  

De eerste editie van 2022 en van de huidige PR-commissie. Deze keer zit de krant 

boorde vol tips voor stage en voor leuke restaurantjes in Maastricht. We delen een 

lekker en studenten proof recept en hebben een agenda opgesteld over de 

aankomende activiteiten. Natuurlijk hebben we ook nog een leuke winactie in 

petto. Kortom genoeg te lezen.  

Veel leesplezier! 

De PR-commissie  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Stagetips 
Stagelopen vormt een groot deel van onze opleiding. Een stage waar je een fijne 

leeromgeving krijgt is ontzettend belangrijk. Gelukkig heb je hier zelf ook een 

groot aandeel in! Daarom delen wij dé stagetips die wij hadden willen hebben! 

Met dank aan de derdejaars die hun stagetips hebben willen delen. 

 

1. Het introductiegesprek is de key! 

Het introductiegesprek is een onderdeel die ik in het begin onderschat heb. Ik 

dacht ‘het hoort erbij’, maar na mijn eerste ‘echte’ stage begin ik dit gesprek 

steeds meer te waarderen. Daarbij is de voorbereiding het belangrijkst. Nodig 

daarnaast je docentbegeleider ook uit bij je introductiegesprek. Zo weet je 

stageplek beter wat de verwachtingen zijn vanuit school. Vraag daarbij ook na wat 

de verwachtingen zijn vanuit je stageplek. 

 

2. Schrijf jouw verwachtingen op 

Schrijf voordat de stage begint jouw verwachtingen voor de stagepraktijk op. 

Denk aan welke begeleiding jij nodig hebt. Zo weet jouw stagepraktijk hoe zij jou 

het beste kunnen begeleiden. Dit maakt het niet alleen voor hun makkelijker, 

maar ook voor jou! Voorbeelden zijn: 

- Één vast aanspreekpunt; je hebt je stagebegeleider, maar geef ook aan dat 

je haar makkelijk wilt kunnen bereiken. Soms verliezen zij je uit het oog. 

- Zoveel mogelijk met één verloskundige; Als je in een grote praktijk 

stageloopt, is dit vooral belangrijk. Zo voorkom je dat uiteindelijk niemand 

echt je voortgang heeft gezien. 

- Geef aan hoe jij fijn kan leren; vind je het fijn om voorbereid te worden op 

een gesprek/vaardigheid die je gaat doen of wil je het juist net van tevoren 

weten. Laat dit weten aan je begeleider van de dag. Zo weet een 

begeleider hoe ze jou kan helpen een fijne dag te hebben. 

 

 



 

 

3. Lees je in in de praktijk 

Kijk eens op de instagram of facebook van de praktijk waar je stage gaat lopen. Zo 

graag je een globale indruk hoe deze stagepraktijk is. Het rondneuzen op de 

website is ook een aanrader. Kijk alvast naar welke diensten ze aanbieden, zoals 

centering pregnancy of borstvoedingscursussen. Daarnaast kun je zo ook alvast 

wat namen leren.  

 

4. Gebruik je docentbegeleider! 

Je docentbegeleider is er echt voor jou! Heb je moeite met stagelopen, ben je 

onzeker, loop je ergens tegenaan of heb je een nare casus/situatie meegemaakt, 

mail of bel je docentbegeleider. Zij kan je tips geven hoe je hiermee om kan gaan 

of bied je een luisterend oor.  

 

5. Houd contact met medestudenten 

Niemand weet beter hoe stagelopen als verloskundige is dan je medestudenten. 

Tuurlijk is je moeder/vader/vriend/vriendin/docentbegeleider een goed luisterend 

oor, maar als iemand weet hoe zwaar een gebroken nacht en heftige casus is, dan 

zijn het je mede VIO’s. Houd dan ook goed contact met ze of bel ze een keer om 

ervaringen te delen. Zo kom je erachter dan je niet de enige bent die ergens 

tegenaan loopt. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

6. Volg de cursus ‘hoe maak ik mijn stage succesvol?’ 

Aankomende 11 mei bieden wij vanuit onze studievereniging de cursus ‘hoe maak 

ik mijn stage succesvol, meer dan alleen een voldoende’ aan van Eliane 

Coutinho.Het volgende van de cursus is gratis, dus meld je vooral aan via 

www.msvhera.nl. 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.msvhera.nl/


 

 

Top 3 restaurantjes  
Nu de lente er weer is en de zon begint te schijnen is het perfect weer om op het 

terras te gaan zitten. Van een koffie date tot een lekker diner, in Maastricht is er 

een ruime keuze aan restaurantjes en koffietentjes. 

 

Op nummer 1: Café Local 

Een unieke locatie, dat is 

waar café local bekend 

om staat. Aan de markt 

gelegen en tegenover het 

stadshuis van Maastricht, 

dat is wat cafe local zo 

uniek maakt. Tijdens de 

zomermaanden is er ook 

een terras, waar in de 

middag volle zon is. De 

perfecte plek om met een 

lekker drankje in de zon 

te zitten en rond te kijken. 

Er is aan iedereen 

gedacht; van student tot 

toerist dit betekent ook 

dat er voor iedereen wel 

wat lekkers op de 

menukaart staat. De 

vriendelijkheid van het 

personeel siert het cafe 

ook, er wordt altijd 

gekeken naar de wens 

van de klant. Kortom dit is een café waar je lekker kan borrelen met vriendinnen of 

zelfs als het weer het toelaat in de zon op het terras kan zitten.  

 



 

 

Op nummer 2: Cafe Zondag 

Sfeervolle straatjes, hippe hotels en 

authentieke restaurantjes daar staat Wyck 

bekend om. Cafe Zondag ligt in Wyck en is 

dus een van de authentieke restaurantjes. 

Als je binnenkomt heb je het gevoel dat je 

een grote woonkamer binnen komt. Dit 

maakt de sfeer gezellig en ook huiselijk. Je 

kunt hier van ontbijt tot een borrel ’s 

avonds zitten, het is hier daarom vaak ook 

gezellig druk. Op de kaart staan niet de 

standaard drankjes en gerechten, maar 

dat is juist leuk zodat je ook nieuwe dingen 

kan uitproberen. Het personeel is 

gevarieerd in nationaliteiten, waardoor je 

ook andere praatjes kan maken met het 

personeel. Cafe Zondag is een aanrader 

als je van een huiselijke sfeer houdt en 

open staat voor nieuwe drankjes/hapjes.  

 

Op nummer 3: Harveys  

De naam van dit restaurant is 

afgeleid van de serie Suits. De 

locatie ligt net buiten het 

centrum, maar nog wel in de 

singel van Maastricht. Je kunt 

hier genieten van een lekkere 

lunch en diner. Tijdens de lunch 

of diner kun je genieten van een 

speciaal biertje of andere lekkere 

drankjes. Van een burger tot een 

tapas plank, je kunt het hier allemaal bestellen. Excellence in hospitality maakt 

Harvey’s een hoogwaardig restaurant voor een betaalbare prijs.  



 

 

Studenten recept  

Vroeger bedacht waarschijnlijk altijd een van je ouders wat er tijdens het avond 

eten op tafel staat en was de kans groot dat het niet altijd gewaardeerd werd. Als 

je op kamers zit moet je zelf bedenken wat er op tafel komt, dat blijkt toch best 

lastig te zijn. Het kan vaak niet te duur zijn, maar je wil ook niet iedere keer 

hetzelfde eten. Daarom is hier een studenten recept ter inspiratie.  

Noedels met (vega)kip voor 3 personen 

 

Ingrediënten  

- 250 gram noedels 

- 350 gram (vega)kip/kippendijen 

- 200 gram peultjes 

- 1 paprika 

- 1 rode peper 

- 1 ui 

- 1 teen knoflook 

- 1 blikje mini mais 

- 1 bosui 

- Sesamzaadjes 

 

Ingrediënten voor de saus  

- 1 eetlepel gembersiroop 

- 4 eetlepels sojasaus 

- 2 eetlepels sesamolie 

 

 

 

 

 



 

 

Bereiding 

1. Snijd de kippendijen in stukjes. Bak deze in een wokpan op hoog vuur met 

een eetlepel sesamolie rondom aan (de (vega)kip hoeft nog niet helemaal 

gaar te zijn) 

2. Snijd de ui, rode peper en knoflook fijn. Snijd ook de paprika en maak de 

peultjes schoon.  

3. Haal de kip uit de pan 

4. Voeg de knoflook, ui en rode peper toe en fruit even aan.  

5. Voeg paprika en peultjes toe en roerbak op hoog vuur een paar minuten 

6. Voeg de kip weer toe aan de pan.  

7. Meng de ingrediënten voor de saus door elkaar en voeg toe aan de pan met 

groenten en kip.  

8. Laat de mais uitlekken en voeg deze nog kort toe, zodat deze worden 

opgewarmd.  

9. Schep alles goed door elkaar en het recept is klaar om te serveren.  

10. Voeg als laatste stap nog de sesamzaadjes toe als de noedels op het bord 

geschept is. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Onze sponsors 
Met trots mogen wij jullie laten kennismaken met onze nieuwe sponsor 

‘Deelnemersvereniging Pensioenfonds Verloskundigen (DPV)’. Onze nieuwe 

sponsor stelt zich graag aan jullie voor: 

“DPV zorgt voor de pensioenregeling van, voor en door verloskundigen. Het 

pensioenfonds SPV zorgt voor de uitvoering van die pensioenregeling. Je 

pensioen opbouwen is simpel gezegd nu geld opzij zetten voor je inkomen later. 

Dit pensioen bij SPV komt later bovenop de AOW die je van de overheid krijgt. Bij 

Pensioenfonds voor Verloskundigen bouwen we samen pensioen op. Dat levert 

voordelen op: we hebben samen een grotere pot geld die we kunnen laten 

groeien door te beleggen. Dat doen we door samen risico’s te spreiden en 

belangrijk: SPV heeft géén winstoogmerk. Jouw betaalde premie gaat in jouw 

eigen pensioenpot, met daarbij eventueel rendement én elk jaar krijg je hier 2% 

toeslag op. Zo groeit jouw pensioen mee met de stijging van de prijzen. De 

(fiscaal aftrekbare) premie die je betaalt, zorgt ook voor een partnerpensioen én 

je kunt kiezen om je te verzekeren zodat bij volledige arbeidsongeschiktheid, jouw 

pensioenpremie wordt doorbetaald. Lees alles over onze pensioenregeling en 

meer op www.pensioenfondsverloskundigen.nl. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Daarnaast wil onze sponsor ‘Aethon’ een vacature onder de aandacht brengen bij 

jullie. Hieronder lees je de vacature. 

Bereiding (bij)baan alert 

Hey jij daar! Ben jij er klaar voor om jouw talent in te zetten in de praktijk? En wil je 

niets liever dan een steentje bijdragen aan de ouderenzorg? Dan zijn wij opzoek 

naar jou! Maak het verschil door naast je studie aan de slag te gaan in Maastricht 

en omgeving als Thuiszorgmedewerker in de ouderenzorg bij AETHON!  

Wat ga je doen? 

Je gaat zelfstandig bij de ouderen langs en ondersteunt ze met persoonlijke 

verzorging, voornamelijk ’s ochtends en ’s avonds. Denk bijvoorbeeld aan wassen 

of douchen, aan- en uitkleden en het aantrekken van steunkousen. Ook medicatie 

komt hierbij aan te pas, bijvoorbeeld in de vorm van het aanbrengen van een zalf 

of toedienen van oogdruppels. Good to know: Bij Aethon zijn we flexibel, jij geeft 

namelijk zelf je beschikbaarheid aan via de Aethon app! 

Training & inwerken 

Voordat je aan het werk gaat volg je een training waarin je wordt voorbereid op 

het verrichten van basiszorg, je leert werken met tilliften en je ontdekt hoe je de 

juiste medicatie toedient. Na deze training ontvang je een waardevol certificaat 

en zorgen wij ervoor dat je volledig wordt ingewerkt. 

Leuk kennis te maken! 

Wil je weten welke mogelijkheden er voor jou zijn bij Aethon? Een kopje koffie 

drinken of even bellen kan altijd. Neem gerust contact op met recruiter Laura via 

06-11261239 of laat je gegevens achter via deze link: www.aethon.nl/msv-hera. 

Hier kun je extra informatie vinden over de bijbaan en na het invullen van je 

gegevens kun je zelf een telefonische kennismaking inplannen bij één van onze 

recruiters. 

 

 

 

 

 



 

 

De herakrant wordt medemogelijk gemaakt door: 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Agenda 
28 april 16.00uur ~ Randwyck party: Neon Nightfever 

29 april  ~ Hera dag 

11 mei 9.30 uur ~ Cursus succesvolle stage 

1 juni    ~ Ouder partner dag 2e jaars 

23 juni   ~ Zomerbbq 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Winactie  
Natuurlijk hebben we ook deze krant een winactie. Namelijk een te goed bon van 

het restaurant Café Local ter waarde van 50 euro. Om lekker te gaan borrelen of 

te dineren met wat studiegenoten.  

Om te winnen moet je een mail sturen naar info@msvhera.nl waarin je aangeeft 

dat je meedoet aan de winactie en waarin je je gênantse stage ervaring verteld. 

Wij sturen maandag 25-04-2022 een berichtje naar de winnaar, dus stuur voor die 

tijd je mailtje. Succes! 

mailto:info@msvhera.nl

